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2.2. Envejecimiento activo: definición y estrategias
para promover el envejecimiento activo

MÓDULO 2 - Lo que debes saber para trabajar con seniors
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Objetivos de esta sección:

Mejorar la comprensión del envejecimiento activo

Explorar los beneficios de mantenerse sano y activo

Reconocer el envejecimiento activo como resultado de la

interacción individuo-entorno

Relevancia de adoptar un plan a largo plazo para promover

un envejecimiento activo y saludable.
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OMS: "el proceso de optimización de las oportunidades de

salud, la participación y la seguridad con el fin de mejorar la

calidad de vida a medida que las personas envejecen"
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Promoción de la actividad física.

Promoción del aprendizaje permanente.

"Papel central en la promoción del

bienestar y una buena calidad de vida en

la vejez"
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El envejecimiento de Europa plantea retos y oportunidades.

El envejecimiento activo y saludable desempeña un papel fundamental a la hora de

afrontar los retos.

El envejecimiento activo afecta a varios sectores: mercado laboral, social y sanitario.

El aprendizaje permanente sirve de catalizador para una vida más sana y socialmente

más comprometida, al:

La mejora del bienestar físico y psicológico.

Adquirir nuevos conocimientos y habilidades.

Mejorar las relaciones intergeneracionales.

Algunos consejos:

Ayudar a los mayores a comprender mejor su bienestar social, su salud y su

participación cívica.

Promover la interacción con otras personas.

Ayudarles a desarrollar nuevos intereses.

Reconocer sus habilidades y conocimientos.


